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Виробничий сектор
За минулий період були перевірені відділення 

(відповідно до планів), керуючись наказами № 393, 732, 955, 415, 
410, 148, 120, 236, 798, 552, 584, 325, 584, 610.

1. У всіх відділеннях лікарні ведеться правильний облік медикаментів
(додаток № 5, 7).

2. Процедурні кабінети - у всіх відділеннях є в наявності медичні
ємності, утилізація відходів виконується згідно наказ № 325. У всіх
процедурних кабінетах є в наявності СНІД-аптечки, гігрометри і 
термометри (документація ведеться правильно). 

3. При перевірці листів призначень є позначки приналежності
препаратів і виконань лікарських призначень медичними сестрами.

4. Ургентні шафи в відділеннях укомплектовані

5. Медикаменти зберігаються згідно наказу № 584 та 610. Ведеться
контроль за терміном придатності препаратів.



6. Медичні сестри відділень володіють виконанням стандартів
сестринського догляду.

7. У план роботи виробничого сектора на 2020 внесені додаткові пункти
про надання гемотрансфузійної допомоги. 
За минулий період були перевірені відділення: 
• гінекології, 
• нейрохірургії №2, 
• судинної хірургії, 
• ВАІТ №1,№2, №3
• урології № 1, 
• травматології № 1, 
• судинної нейрохірургії. 
Документація ведеться згідно наказів МОЗ України.

Журнали: 005-45, 0005-46 реєстрації переливання
трансфузійних розчинів № 009/0 та накладні на отримання
компонентів крові і препаратів крові. Ф-№ 434.



За поточний рік у відділеннях 
оформлені, оновлюються стенди 

для повноцінної інформації 
пацієнтів профільних відділень.



 не допускати виправлень в додатку № 7;
 вчасно поповнювати медикаменти, згідно 

невідкладних станів;
 стежити за зберіганням медикаментів в фабричних 

упаковках;
 своєчасно подавати заявки для проходження курсів 

медичних сестер по гемотрансфузії та сумісно з 
завідувачем відділення скласти графік на 2021 р.

Зауваження:



Навчання пройшли 58 молодших медсестер, охоплюється 
специфіка всіх відділень.

Згідно плану проведені заняття підвищення ділової 

кваліфікації молодших медичних сестер лікарні з 

подальшим присвоєнням їм звання 

«молодша медична сестра» з 01.10.2020 р по 27.12.2020 р. 



Сектор харчування
За 2020 рік було проведено 12 планових та 7 позапланових 

перевірок, в ході яких перевірялась та контролювалась робота 
харчоблоку та буфетних у відділеннях лікарні, згідно діючих наказів 

№921, 262, 325, 798, санітарних норм і регламентів щодо 
дотримання санітарно-протиепідемічного режиму та матеріально-

технічного забезпечення даних підрозділів, а також доставка, 
зберігання та видача їжі із харчоблоку відділення.



 У всіх роздавальних є СОП по дезінфекції, миттю столового посуду, обробці 
рук.

 Усі відділення укомплектовані 6 мийками, нержавіючим кухонним 
посудом, в достатній кількості посуд для хворих і вона відповідає 
ліжковому фонду відділення, також упорядковано зберігання 
прибирального інвентарю.

 Розроблені маршрути збору, сортування, транспортування харчових 
відходів та сміття згідно наказів МОЗ України №325.

 100% проходження буфетницями профоглядів та санітарного мінімуму.
 Є можливість для підігріву їжі, після доставки її з харчоблоку.
 Налагоджена робота по зберіганню передач для хворих (дотримання 

температурного режиму в холодильниках, їх чистота)
 Проведений ремонт в кубовій відділення урології №2 (онко).
 В харчоблоку лікарні проведена велика робота : в основних приміщеннях 

зроблений косметичний ремонт, складено графік генеральних прибирань, 
укомплектований куток для розведення дезінфікуючих засобів, оновлений 
посуд та маркування, пофарбовані дерев’яні піддони, металеві стелажі та 
підставки під раковинами та ваннами, добавлено освітлення.

За минулий рік була проведена велика робота по матеріальному 
оснащенню відділень та по доведенню їх до санітарних норм:



№ 

з/п
Назва Кількість Термін зберігання

1 Кефір у заводській упаковці 0,5л 36 годин

2 Молоко, вершки пастеризовані 0,5л/ 1л 36 годин

3 Творог, сметана в заводській упаковці 200г/ 250г 36 годин

4 Сир твердий (нарізка) 200г 36 годин

5 Яйце варене 5шт 24 годин

6 М’ясо (смажене, відварне, тушковане) 250г 24 годин

7 Риба морська (відварена, смажена) 250г 24 годин

8 Масло вершкове 200г

9 Кури (відварені) 250г 24 годин

10 Фруктові цукерки, зефір, мармелад 200г 48 годин

11 Фрукти: лимони, яблука, груші, апельсини, 

виноград, аґрус, чорна смородина, 

полуниця.

0,5кг 24 години

12 Сніданки сухі 0,5кг 48 годин

13 Свіжі помідори, огірки (миті кип’яченою 

водою)
0,5кг 48 годин

14 Соки (фруктові, овочеві) в заводській 

упаковці
0,5кг 48 годин

15 Мед 0,5л

Примірний перелік харчів, дозволених для передачі хворим у стаціонарі



Заборонені передачі:
 Продукти харчування, для яких 

потрібна теплова обробка;
 Харчові продукти зі збіглим 

терміном придатності;
 Ковбасні вироби;
 Копченості;
 Консерви (рибні, м’ясні, овочеві);
 Сирі яйця;
 Молочні та кисломолочні продукти 

без промислової упаковки;
 Солоні і мариновані овочі;

 Гриби;
 Холодці, зельці, окрошка, заливні блюда 

(м’ясні і рибні);
 Крема, кондитерські вироби з кремом;
 Вироби у фритюрі, млинці і беляші з 

м’ясом;
 Паштети;
 Газові напої (Кока-кола, Фанта тощо);
 Насіння;
 Салати (рибні, м’ясні, овочеві);
 Алкогольна продукція, тютюнові вироби.



Зауваження:

1. Необхідно замінити відкриті тримачі паперових рушників на 
тримачі закритого типу.

1. В харчоблоку лікарні потрібно замінити вікна, ванни та провести 
ремонт у варильному цеху.

Старшим сестрам необхідно посилити контроль за трудовою 
дисципліною та зовнішнім виглядом буфетниць, а також більш 
ретельно слідкувати за маркуванням прибирального інвентарю та 
посуду для отримання їжі та її зовнішнім виглядом, а також вчасно 
усувати зауваження , які з’являються під час перевірок.



1. Санітарний стан маніпуляційних, перев’язувальних, операційних, кімнат для розведення
дез. засобів, санітарних кімнат тощо.

2. Наявність кімнат чистої та брудної білизни. (Журнал здачі брудної білизни в дез. камеру, 
журнал бактерицидних ламп.)

3. Контроль за якістю дезінфекції. Перевірка якості обробки інструментарію та медичної 
апаратури.

4. Контроль за миттям рук за наказом № 798 (наявність манікюру).
5. Ведення журналів занять за наказами МОЗ України № 38,  № 120, № 236, № 798, № 552, 

№ 955.
6. Ведення журналів обліку гігрометрів та температурного режиму.
7. Проведено 3 учбово – тренувальних заняття по виявленню ОНІ у хворих та техніці

одягання захисних костюмів (ЗІЗ) співробітниками при COVID – 19. 

За 2020 рік санітарним сектором були проведені перевірки 54 

відділень лікарні, які включають в себе:

Санітарний сектор



У зв’язку з загостренням ситуації по захворюваності COVID – 19 у 

лікарні реорганізовані корпуса під прийом пацієнтів з 

Коронавірусом.

• №147 від 04.09.2020 г. «Про реорганізацію підрозділів для надання медичної 

допомоги пацієнтам з підозрою або хворим на COVID-19»

• №149 від 07.09.2020 г. «Про організацію надання медичної допомоги хворим на 

корона вірусну хворобу (COVID-19) КП «ДОКЛ ім. Мечникова» ДОР» в умовах 

карантину на період спалаху гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої 

корона вірусом SARS-Cov-2»

• Наказ №366 від 17.02.2020 р. «Методичні рекомендації розрахунку кількості 

(запасу) засобів індивідуального захисту необхідних для забезпечення медичних 

працівників в період спалаху інфекційних хвороб із невизначеними шляхами 

передачі та інфікування»

• Наказ № 132 від 20.07.2020 р. «Організація надання медичної допомоги хворим на 

коронавірусну хворобу (COVID-19) в умовах карантину на період спалаху гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS_CoV-2»



• Кожен випадок захворювання співробітника розглядається на засіданні КІК 
та фіксується у протоколі.

• ВЛІ не реєструвалися. 
• Було подано 4 екстрених повідомлення: занос гепатиту В - нейрохірургія №1 

та ургентний опер.блок;
• Гепатит С - неврологія №1; 
• Абсцес сідниці - травматологія №1. 

У зв'язку з карантинними заходами було проведено
20 засідань по КІК. 

Розібрано 22 звіти хірургічних відділень.



o щомісячно проводити семінари, заняття з медперсоналом у 

відділеннях за наказами МОЗ України;

o завершити установку ліктьових дозаторів та диспенсерів закритого 

типу в куточки для миття рук у всіх відділеннях лікарні;

o забезпечити постійний контроль за дотриманням сан-епід режиму 

у відділеннях;

o стежити за своєчасною подачею екстрених повідомлень у 

випадках надходження пацієнтів з нагноєними ранами.

Завдання:



Навчальний сектор
Навчальний сектор освоює та впроваджує  
новітні процеси  в роботі сестер медичних.

Для забезпечення постійного підвищення кваліфікації медичних сестер, 

безперервного росту їх професіоналізму, компетенції всіх працівників лікарні 

Радою сестер медичних, і особисто заступником медичного директора з 

медсестринства розроблені СОПи згідно діючих наказів, розпоряджень МОЗ 

України для покращення роботи лікарні та в COVID центрі. 



Проводились онлайн – вебінари на 
теми: 
”Правила поводження з 
медичними відходами” - Асоціація 
”СОІК”
,,Впровадження програми 
профілактики інфекції та 
інфекційного контролю в закладах 
охорони здоров’я”, ,,Катетер –
асоційовані інфекції кровотоку, що 
пов’язані з наданням медичної 
допомоги. Актуальність та 
особливості в умовах пандемії 
COVID-19.”

КОНФЕРЕНЦІЇ

В 2020 році проведено 3 
конференції із 12 запланованих 
(у зв’язку з пандемією                         
на COVID-19). 



У 2020 році 
навчання пройшли 

12 молодих 

медичних фахівців з 
медичною освітою

На протязі 4-х місяців, з вересня до грудня 
проведено навчання у школі молодих 

медичних фахівців.



Проведено 12 занять та учбових тренінгів з 
медичними сестрами анестезистами.

За 2020 рік 

проведено 12 
занять, навчання 

пройшли – 88 
медсестри –
анестезістки. 



•Проводився учбовий тренінг та 
майстер – клас з серцево –
легеневої реанімації (СЛР)

•Проводилось практичне заняття  
по використанню засобів 
індивідуального захисту (ЗІЗ)



Проводяться заняття з операційними та 
перев’язувальними медичними сестрами

За 2020 рік 

проведено 12 
занять, навчання 

пройшли – 53 
медсестри 
операційні



 виконанню планів роботи, 

 занять с медичними сестрами, та молодшими медичними 

сестрами

 проведенню інструктажів згідно наказів МОЗ України, 

 оцінювання роботи медичних працівників, 

 написання рефератів та їх рецензування. 

 дотримання правил і норм етики та деонтології. 

Всі зауваження по веденню медичної документації виправлені. 

На протязі року, проведено перевірки відділень 



ЗАВДАННЯ

1. Продовжити роботу по розробці та 
введенню в дію стандартних операційних 
процедур (СОПів) в роботі медсестер;

2. Своєчасне проведення занять з медичними 
сестрами;

3. Проведення інструктажів;

4. Дооформити тренінг-центр для навчання 
молодих медичних фахівців та студентів 
медичних ВУЗів.



РАЗОМ МИ ВСЕ ЗМОЖЕМО!



ЗВІТ РАДИ 
СЕСТЕР МЕДИЧНИХ
за 2020 рік


